
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sie haben immer alle Zahlen aufmerksam im Blick und planen am liebsten weit im Voraus? Als Teamplayer stellen Sie sich flexibel auf jede 

Herausforderung ein und treffen auf allen Ebenen den richtigen Ton? Dann unterstützen Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

 

Junior Controller (m/w/d) Lebensmittelindustrie 
 

Diese Stelle bieten wir an dem folgenden Standort an: Zeven 

 
Für echte Erfolgsbilanzen | Ihre Aufgaben 

• Mit einem geschulten Blick für Details führen Sie unser Rohstoff-Controlling durch und helfen uns bei der Budgetaufstellung für mehrere  

  Werke.  

• Rund um den Soll-Ist-Abgleich stehen die monatliche Kostenrechnung sowie verschiedene Auswertungen auf Ihrer Agenda.  

• Die Preisfindung für Werkskostenträger und die Kalkulation für Neuartikel wissen wir bei einem Zahlenprofi wie Ihnen ebenfalls in den besten 

  Händen.  

• Darüber hinaus ist Ihre Mitarbeit gefragt, wenn es um die Weiterentwicklung unseres Werksreportings geht – hierbei halten Sie sich an die 

  Vorgaben unserer Business Units.  

• Nicht zuletzt supporten Sie die technische Weiterentwicklung des SAP Dairy Managements und sorgen dafür, dass die Datenerhebung aus 

  den Produktionsbereichen automatisiert wird. 
 

 

Passt zu uns | Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften / Lebensmitteltechnologie / Molkereitechnik – alternativ eine kaufmännische  

  Ausbildung mit Erfahrung im Controlling  

• Idealerweise erste einschlägige Berufspraxis im Werkscontrolling sowie Fachwissen über milchwirtschaftliche Prozesse  

• Erste Berührungspunkte mit Business-Intelligence-Systemen, am besten SAP BI / BW 

• Routiniert in MS Office, insbesondere in Excel, Kenntnisse in SAP R/3 wünschenswert 

• Gutes Englisch in Wort und Schrift  

• Mobilität für die Betreuung der drei Service-Standorte Zeven, Altentreptow, Georgsmarienhütte 
 

 

Überzeugt ganz sicher | Ihr Profil 

• Freuen Sie sich auf eine betriebliche Altersversorgung sowie auf Urlaubs- und Weihnachtsgeld.  

• Damit Sie flexibel bleiben können, arbeiten Sie bei uns nach dem Gleitzeitmodell – bei 38 Stunden pro Woche.  

• Für die richtige Portion Ausgleich können Sie mit 30 Tagen Urlaub im Jahr rechnen. 

• Dank unserer hauseigenen Kantine mit vor Ort gekochtem Essen sind Sie rundum gut versorgt – und in unserem Mitarbeitershop profitieren  

  Sie von tollen Rabatten auf unsere Produkte. 

 

 

Können wir Sie für diesen Job und unser Unternehmen begeistern? 

Falls ja, senden Sie uns einfach Ihre Bewerbung inklusive Gehaltsvorstellung und frühestmöglichen Eintrittstermins über www.dmk.de. 

Bewerbungen von schwerbehinderten/gleichgestellten Menschen begrüßen wir ausdrücklich. Freuen Sie sich auf eine Unternehmenskultur, in der 

Sie als Mensch zählen. Das heißt konkret, dass wir viel Wert auf einen familiären Umgang legen. 

 

DMK GROUP 

DMK Deutsches Milchkontor GmbH 

Joana Franke 

Industriestraße 27 | 27404 Zeven 

Tel.: +49 4281 72 57 512 

joana.franke@dmk.de  

www.dmk.de 

Die größte deutsche Molkereigenossenschaft DMK Group verarbeitet mit rund 7.700 

Mitarbeitern an mehr als 20 Standorten in Deutschland und den Niederlanden Milch zu 

Lebensmitteln höchster Qualität. Das Produktportfolio reicht von Käse, Molkereiprodukten und 

Ingredients über Babynahrung, Eis und Gesundheitsprodukte bis hin zu Spezialfuttermitteln. 


